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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE (PON) 2014-2020
“Per la scuola - competenze e ambienti per I’apprendimento”
Avviso pubblico MIUR nota prot. n.2999 del 13/03/2017
“Orientamento formativo e ri-orientamento”

Asse I —Istruzione — Fondo Sociale Europeo(FSE)— Obiettivo specifico 10.1
Azione 10.1.6 “Azioni di orientamento di continuita e di sostegno alle scelte dei percorsi
formativi, universitari e lavorativi.

Codice identificativo progetto:10.1.6A-FSEPON-SI-2018-89

CUP: 167117000340007
Liceo Statale "F.De Sanctis" Paternd Al DO{:entl
Prot. 0010999 del 24/10/2018 All’ Albo dell’Istituto
07 (Uscita) Al Sito web dell’Istituto

Oggetto: AVVISO per la selezione di figure interne funzionali alla realizzazione del progetto
“Per la scuola - competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020
Avviso pubblico MIUR nota prot. n. 2999 del 13/03/2017 “Orientamento formativo
e ri-orientamento”. Asse I —Istruzione Fondo Sociale Europeo (FSE)-Obiettivo specifico
10.1 Azione 10.1.6. “Azioni di orientamento di continuita e di sostegno alle scelte dei percorsi
formativi, universitari e lavorativi. Codice progetto 10.1.6A- FSEPON- SI-2018-89.
CUP: 167117000340007.

Docente interno Referente per la valutazione progetto.

Nell’ambito delle attivith previste dal Programma Operativo Nazionale (PON) 2014-2020

“Per la scuola-competenze e ambienti per ’apprendimento®. Avviso pubblico MIUR nota
prot. n.2999 del 13/03/2017 “Orientamento formativo e ri-orientamento”. Asse I — Istruzione -
Fondo Sociale Europeo (FSE) — Obiettivo specifico 10.1 Azione 10.1.6. “Azioni di orientamento
di continuita e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi.






IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- Visto il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo/contabile delle istituzioni scolastiche;

- Vistele Disposizioni ed Istruzioni per ’attuazione delle iniziative cofinanziate dai
Fondi Strutturali Europei;

- Visto il PON — Programma Operativo Nazionale ¢ Per la Scuola, competenze ed ambienti per
Papprendimento” approvato dalla Commissione Europea con Decisione C(2014) n. 9952, del
17 dicembre 2014 ¢ ss.mm.ii.;

- Visto I’Avviso pubblico MIUR P’avviso pubblico MIUR nota prot. n. 2999 del 13/03/2017. Fondi
Strutturali Europei ~ Programma Operalivo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico “Orientamento formativo e ri-orientamento”.
Asse I - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1 - Azione 10.1.6A
“Azioni di orientamento di continuita e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari ¢
lavorativi *;

- Vista la nota di autorizzazione prot. n. AOODGEFID/7917 del 27/03/2018 del MIUR con la quale
¢ stato autorizzato I’avvio del progetto identificato dal codice 10.1.6A-FSEPON-SI-2018-89
cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo, per complessivi € 22.728,00;

- Vista la delibera n.6 del verbale n.3 del Consiglio d’Istituto del 09/05/2018 in merito ai
criteri di individuazione delle diverse figure coinvolte come operatori (Referente per la
valutazione,esperto, tutor);

- Vista la delibera n.5 del verbale n.3 del Consiglio di Istituto del 09/05/2018 con la quale &
avvenuta I’iscrizione in bilancio;

INDICE

la selezione per il reclutamento n, 1 Referente per la valutazione interna ed esterna, per I’attuazione

delle attivita formative che fanno parte del Progetto: “Per la scuola - competenze e ambienti per
Papprendimento” — Titolo progetto: “Orientamento formativo e ri-orientamento”.

L’importo complessivo autorizzato per il suddetto progetto & di euro 22.728,00.

I compensi relativi alle prestazioni del Referente per Ia valutazione sono definiti nella misura del 3%
dell’importo complessivo del progetto effettivamente erogato a conclusione delle attivita, rapportato
all’importo orario previsto dal CCNL 2007/09.

I compensi sono onnicomprensivi di qualsivoglia ritenuta prevista dalla normativa vigente a carico del
dipendente e del datore di lavoro e saranno corrisposti al termine delle attivitd, dopo I’accertamento del
numero di ore complessive di lavoro certificato e comunque successivamente all’effettiva erogazione dei
finanziamenti da parte delle autorita di competenza. Nulla & dovuto a titolo di rimborso spese per viaggi ¢
trasferimenti. Non saranno prese in considerazione eventuali richieste di interessi legali e/o oneri di
alcun tipo per ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volonta di questa istituzione scolastica.

I docenti interessati sono invitati a presentare, entro e non oltre le ore 12.00 del 05/11/2018

per posta elettronica all’indirizzo e-mail: ctpm01000e@istruzione.it.




- Istanza in carta semplice indirizzata al Dirigente Scolastico.

- Dettagliato curriculum vitae professionale su modulistica europea, che dimostri I’adeguatezza
delle competenze e delle esperienze in rapporto agli obiettivi specifici e alle tematiche

dell’ Azione.

- Dichiarazione a svolgere 'incarico senza riserva, assicurando la propria presenza negli
incontri propedeutici, in itinere e a conclusione delle attivita.

COMPITI DELLA FIGURA RICHIESTA

I compiti richiesti al Referente per la valutazione sono i seguenti:

- garantisce, di_concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di
momenti di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche ( competenze in ingresso, livelli
iniziali degli studenti, competenze in uscita, trasferimento dei risuitati conseguiti con i percorsi
PON nella valutazioni curriculari degli alunni partecipanti) e ne facilita [’ attuazione;

- coordina le iniziative di valutazione fra interventi di una stessa Azione, garantendo lo
scambio di esperienze, la circolazione dei risultati, la costruzione di prove comparabili, lo

sviluppo della competenza valutativa dei docenti;

- accompagna e sostiene i processi di apprendimento;

- fa da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna previsti dal SNV e ne
facilita la realizzazione garantendo |’informazione all’interno sugli esiti conseguiti;

- cura la quantificazione dei risultati correlati con gli indicatori del programma, individuati
in relazione alla Azioni, per misurarne i prodotti realizzati (indicatori di realizzazione) e
intercettare gli effetti generati sui partecipanti (indicatori di risultato).

- cura la predisposizione di_concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, della

scheda di autovalutazione finale.

MODALITA DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

La valutazione delle domande sard effettuata sulla base dei seguenti criteri:

a) Titoli accademici e culturali coerenti con il profilo richiesto: laurea, dottorato
di ricerca, master universitario, corso di perfezionamento universitario, corso di
specializzazione post-laurea, titoli specifici.

b) Altri titoli culturali coerenti con il profilo richiesto: certificazioni e/o corsi di
formazione valutabili ai fini del profilo richiesto.

c) Titoli di servizio coerenti con il profilo richiesto: anzianita di servizio,
precedenti incarichi da referente per la valutazione




secondo la seguente griglia di valutazione:

Voto di Dottorato Titoli di Formazione Esperienzadi | Incarichi da | Competenza

Laurea Ricerca specializzazione inerente il Insegnamento | referente informatica :
{tematiche post- laurea profilo per la dichiarata

66-75 : attinenti}y richiesto: 0.50 per anno | valutazione: | punti 1

I punto 1 punto per titolo scolastico fino certificata
punti 3 max 3 punti Punti I percorso | amax 3punti | Punti 1 per | punti2

76-34 : max punti 3 incarico

2 punti max punti 3 Totale

8504 : punteggio

3 punti

95-110:

4 punti

110 e lode ;

5 punti

Agli interessati & richiesto inoltre il possesso di adeguate competenze informatiche utili all’utilizzo della
piattaforma informatizzata: “Gestione dei PON".

Nel caso di paritd di punteggio assume titolo preferenziale I’eventuale pregressa esperienza positiva
maturata in analoga iniziativa all’interno dell’ Istituto. In caso di ulteriore parita sara favorito il candidato
piu giovane.

Nel caso in cui non vi sia alcuna istanza per una delle figure richieste, in considerazione della necessita
di dare sollecita attuazione ai progetti, il Dirigente scolastico potra, altemativamente alla tiapertura dei
termini per la presentazione delle domande, convocare docenti che abbiano maturato esperienze
alPinterno dell’Istituto in precedenti attivita progettuali in possesso dei requisiti richiesti attestati nel
loro curriculum.

L’incarico verra assegnato anche in presenza di una sola domanda valida, purché rispondente ai requisiti
di partecipazione e alle esigenze progettuali.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante circolare, affissione all’Albo e pubblicazione sul sito
web d’Istituto: . www.istitutodesanctis.gov




ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO

Codice identificativo
Progetto nazionale:
10.1.6A-FSEPON-SI-2018-89

Titolo Progetto:
Orientamento formativo...e ri-orientamento”

Modulo 1-Titolo del modulo: “Il torneo di Lingua Italiana...partecipo fino
alla fine”

Ore didattica: 30.
Destinatari 25 alunni del triennio selezionati attraverso graduatorie di merito.

Moedulo 2: “Imparo a scegliere”.

Ore didattica: 30.
Destinatari 25 alunni del triennio selezionati attraverso graduatorie di merito.

Modulo 3: “Imparo a scegliere 2.

Ore didattica: 30.
Destinatari 25 alunni del triennio selezionati attraverso graduatorie di merito.

Modulo 4: “Chimica e Biotecnologie: un laboratorio per il nostro futuro”.

Ore didattica: 30.
Destinatari 25 alunni del triennio selezionati attraverso graduatorie di merito.

H Dirigente Scolastico
rof.ssa Santa Di Mauro)




